
 

 

 

 

 
 
 

 
ViTeS Maatwerkbedrijven  is op zoek naar een … 

 

Teamleider Kringwinkel Sint-Pieters-Leeuw (m/v/x) 
 

Heb jij een sociale en circulaire ingesteldheid? En weet je ook commercieel van aanpakken? Wij ook! 

 

Sociaal?  
 Ja, want we geven werk aan mensen met minder kansen op de arbeidsmarkt. 
 Ja, want we verkopen aan kleine prijzen voor ieders portemonnee. 
 Ja, want we steunen lokale armoedeprojecten. 

 

Circulair? 
 Ja, want we proberen hergebruik te maximaliseren. Afvalberg? Mooi niet.  

 

Commercieel?  
 Ja, want we organiseren verschillende winkelacties.  
 Ja, want we proberen actief samen te werken met verschillende organisaties om ons sociaal 

en circulair verhaal verder uit te dragen.  

Deel jij deze waarden? Dan zoeken wij … JOU: iemand die dit samen met ons verder wilt uitbouwen 
tot een succes! 

Jouw Missie bij ViTeS? 

 Je zorgt samen met je collega’s voor de dagdagelijkse planning, administratie en organisatie 
van de winkel. Je durft snel beslissingen te nemen. 

 Je stuurt een divers team aan en zorgt ervoor dat je medewerkers elk hun plek vinden in de 
werking van de winkel.  

 Je bent verantwoordelijk voor een goede interne communicatie en samenwerking met je 
ViTeS collega’s (trajectbegeleiding, transport, ateliers,…).  

 Je signaleert knelpunten en doet verbetervoorstellen aan de operationeel directeur. 
 Je neemt deel aan overlegmomenten om de communicatie te stroomlijnen en de werking te 

optimaliseren. 
 Je zet mee je schouders onder de verschillende sociale acties en samenwerkingsprojecten 

van ViTeS.  
 



 

Wie ben jij? 

 Een echte teamplayer met een aanstekelijk enthousiasme en zin voor verantwoordelijkheid, 
altijd bereid om te helpen en niet bang om feedback te geven en te krijgen. 

 Een enthousiaste leider met een hands-on mentaliteit. Je steekt graag de handen uit de 
mouwen, samen met de doelgroepmedewerkers. 

 Een planner die op een efficiënte manier het werk kan organiseren. En loopt het toch ergens 
vierkant, dan schakel je vlot. 

 Een vlotte spreker, niet alleen in het Nederlands, mais aussi un petit peu en français. 
 Een ondernemer. Je pikt commerciële kansen op. Als iets beter kan, maak je er werk van. 
 Een flexibele collega. Zaterdagwerk? Geen probleem! 

Je kan de nodige competenties aantonen door een bachelor/master diploma of 2 jaar relevante 
ervaring. 

 

Ons aanbod? 

 Er ligt een voltijds contract van onbepaalde duur klaar. 
 Aantrekkelijk loon aangevuld met extralegale voordelen: 

o Loon volgens sectorbarema PC 327.01 Voormalige Sociale Werkplaatsen 
o 13de maand (vanaf 3 maanden gewerkt) 
o Enkel en dubbel vakanƟegeld 
o MaalƟjdcheques (€7.00, eigen inbreng €1.09) 
o HospitalisaƟe- en ambulante medische verzekering: tussenkomst voor tandzorg, 

medicaƟe, doktersbezoeken, brillen, …  (vanaf 6 maanden gewerkt) 
o Fietsvergoeding en terugbetaling woon-werkverkeer (openbaar vervoer en eigen 

wagen) zoals voorzien door de sector. 
 Een premie elk jaar in september van €601 bruto (vanaf 6 maanden gewerkt) 
 Een team van enthousiaste collega’s, met een focus op veiligheid, efficiëntie, rendabiliteit 

en zorg. 

 

Helemaal jouw ding? Stuur je cv en motivatiebrief naar vacatures@vites.be. 

Nog vragen? Neem contact op met Annette Wilmes (0490 427 453)  

 

Als je niet alle vakjes afvinkt, maar graag wilt leren en het gevoel hebt dat je bij ons past, neem 
gewoon contact op en dien je sollicitatie in. We bekijken dan samen of we toch een match kunnen 
zijn. 

 


